21. SKUPSCINA SKUPNOSTI VSS

Volilna Skupscina in
pregled Razvojnega nacrta 2020-2025

20. april 2023
LOGARSKA DOLINA




PROGRAM

9.30 - 10.00 Registracija ob kavi
10.00 - 10.30 Pozdrav in otvoritev skupscine:
e izvolitev organov skupscine (delovnega predsedstva, zapisnikarja, overiteljev
zapisnika, verifikacijske komisije)
e porocilo verifikacijske komisije
10.30 - 12.00 Volitve
e predstavitev kandidatov
e izvolitev ¢lanov UO, predsednika in podpredsednika
e razglasitev rezultatov
12.00 - 13.30 Kosilo
13.30 - 14.00 Predstavitev projektov Skupnosti VSS
14.00 - 15.00 Pregled stanja in realizacije Razvojnega nacrta 2020-2025
15.00 - 15.30 Odmor
15.30 - 17.30 Delo v skupinah: dolocitev aktivnosti po razvojnih projektih
Sprejetje sprememb Razvojnega nacrta 2020-2025
17.30 - 19.00 Urice za zdravje (pohod)
19.00 Vecerja
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1. Clani delovnega predsedstva:
Robert Harb — predsednik
Barbara Kranjc — ¢lanica
mag. Lidija Grmek Zupanc — ¢lanica
2. Overitelja zapisnika:
Andrej Gersak
mag. Bojan Sesel
3. Verifikacijska komisija:
dr. Beno Klemenci¢ — predsednik
Marjan Horvat — ¢lan
Helena Mladenovi¢ Jerman — ¢lanica
4. Volilna komisija:
Drago Zupanci¢ — predsednik
Janja Razgorsek — ¢lanica
Nina Sket — ¢lanica
5. Zapisnikar:
Nada Ban
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Predlog delovnih organov skupscine:

1. Sklep

Verifikacijska komisija je soglasno ugotovila, da je Skup$&ina Skupnosti VSS sklepéna.
2. Sklep
Clani Skupécine Skupnosti VSS so soglasno potrdili predlagane delovne organe Skupicine
Skupnosti VSS:

1. Clani delovnega predsedstva:

Robert Harb — predsednik

Barbara Kranjc — ¢lanica

mag. Lidija Grmek Zupanc — ¢lanica
2. Overitelja zapisnika:

Andrej Gersak

mag. Bojan Sesel
3. Verifikacijska komisija:

dr. Beno Klemendi¢ — predsednik

Marjan Horvat — ¢lan

Helena Mladenovic Jerman — ¢lanica
4. Volilna komisija:

Drago Zupanci¢ — predsednik

Janja Razgorsek — ¢lanica

Nina Sket — ¢lanica
5. Zapisnikar:

Nada Ban

3. Sklep
Clani Skups¢ine Skupnosti VSS so soglasno potrdili predlagan dnevni red.
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VOLITVE clanov upravnega odbora in predsednika
Skupnosti VSS 2023-2026
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Predstavitev kandidatov

Egon Pipan, Solski center Nova Gorica, Visja strokovna 3ola

Uro$ Sonjak, Solski center Velenje, Visja strokovna Sola

mag. Tjasa Vidrih, Biotehniski izobrazevalni center Ljubljana, Visja strokovna Sola

mag. Igor Hanc, Solski center Skofja Loka, Visja strokovna $ola

mag. Peter Mihelci¢, Visja strokovna sola za gostinstvo, velnes in turizem Bled

mag. Gregor Rak, Prometna Sola Maribor, Visja strokovna Sola

Irena Gril, Biotehniski center Naklo, Visja strokovna Sola

mag. Dragica Budié, Solski center Novo mesto, Visja strokovna $ola

dr. Mateja Colari¢ Bajc, GRM Novo mesto - Center biotehnike in turizma, Visja strokovna sola
mag. Branko Sket, Solski center Sentjur, Visja strokovna $ola

Zan Dapéevi¢, Academia d.o.o., OE Visja strokovna Sola Academia Maribor

mag. NataSa Makovec, GAE College - CVS, Visja strokovna $ola

mag. Maja Zalokar, B&B izobrazevanje in usposabljanje d. o. 0., OE Visja strokovna Sola v Kranju in Ljubljani

dr. Nejc Zakrajsek, Institut in akademija za multimedije, OE VisSja Sola za multimedije
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Predstavitev projektov
Skupnosti VSS




44
projektov

~ Nacionalnih

in
mednarodnih
‘\;\

Skupna
vrednost

11.033.790,00 ¢




Izpopolnjevanja CiljajVisje

- Skupna vrednost 357.737,00 €

2Ivl SVOJE SANJE

aual

- 670+ udelezencev izpopolnjevan;j

- 50 izvedb izpopolnjevanj na daljavo y
visJE!

- 28 programov izpopolnjevanj
- zanimive, uporabne in aktualne tematike

- Analiza potreb po izpopolnjevanju v viSjem strokovnem Solstvu

- Teoretski model za vzpostavitev informacijskega sistema

-
A) REPUBLIKA SLOVENIJA v. .
- EVROPSKA UNIJA HINIMZAIZDBHA!W#H]E.

EVROPSEI

SOCIALNI SKLAD ZNANOST IN SPORT Visje strokovne Sole

“ HALOZBA ¥ VASD PRIHODNOST

IZPOPOLNJEVANJA


http://arhiv.skupnost-vss.si/wp-content/uploads/2022/11/Izpopolnjevanja-CiljajVisje-Analiza-potreb-po-izpopolnjevanju.pdf
http://arhiv.skupnost-vss.si/wp-content/uploads/2022/11/Izpopolnjevanja-CiljajVisje_Teoretski-model-za-vzpostavitev-informacijskega-sistema.pdf

Erasmus+ Konzorcij mobilnosti Il erasmus+
Skupnosti VSS

11 Erasmus+ pogodb za konzorcij mobilnosti

Dodatki AdFutura in MIZS za Studente iz Sibkejsih okolij
Skupna vrednost 1.008.871,00 €

42 clanic konzorcija

Vse VSS z ECHE listino

Izvedenih 464 mobilnosti (186 Studentov in 278 osebja)

38 mobilnosti osebja na ¢akalni listi




RS Co-funded by the A
AN £ P -
8w P (CAMP sees

for work-based learmrlg

A 15 vsebinskih mednarodnih projektov (9.667.182,0

VETtoVET Capacity Building — VETtoVET
* Inclusive Engagement of Underrepresented Students in Vocational
Education & Training — InclusiVET
VET21001  Self-reflection on Effective Learning by Fostering the use of Innovative
Educational Technologies — SELFIE WBL Follow up
e Learner Centric Advanced Manufacturing Platform for CoVEs — LCAMP
* Equipping Institutional Leaders to Maximise Gains from QA — QA-LEAD
e A standardized practical toolkit to implement the European Quality
Assurance Framework for Vocational Education and Training — VET21001
build  SMART Electronic WBL Monitoring System — Apprentice Track
e Assessing Digital Readiness — SELFIE WBL
* SME Support Package — Learn to Work (SAPS)
 WBL Quality Criteria & Indicators — ApprenticeshipQ PH E
e Support for In-company Mentors — MentorTrain
e Self-evaluation on Regional Engagement — BuildPHE v
Q e Building Professional Centres of Excellence — PROCSEE
e Harmonization of Professional HE — HAPHE
-1y  The Bridge between VET and HE — Level 5: The Missing Link

t Mentorman N7 |earn to work  PROCSH-> 7/

AP *ITICE TRACK

SELFIE
- WBL
3

2011

==
/.

-

VET»
toVET

CAPACITY BUILDING

InclusNETb

Eggmetfud I
Stdt n Vocational Educatio &Trangue



https://www.skupnost-vss.si/skupnost-vss/projekti/
https://www.skupnost-vss.si/skupnost-vss/projekti/
https://www.skupnost-vss.si/selfie-wbl-follow-up/
https://www.skupnost-vss.si/
https://qalead.eu/
https://vet21001.eu/
https://apprenticetrack.eu/
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=9761&furtherNews=yes
https://learntowork.eu/?lang=sl
https://apprenticeshipq.eu/
https://mentortrain.eu/
https://buildphe.eu/
https://procsee.eu/
http://haphe.eurashe.eu/
https://www.eurashe.eu/projects/l5missing/
https://buildphe.eu/
https://apprenticeshipq.eu/
https://www.eurashe.eu/projects/l5missing/
https://apprenticetrack.eu/
http://haphe.eurashe.eu/
https://mentortrain.eu/
https://learntowork.eu/?lang=sl
https://procsee.eu/
https://qalead.eu/

- Digitrajni Ucitelj
- VETtoVET Albania

- Erasmus+ konzorcij mobilnosti 2023

V pricakovanju skorajsnjega podpisa




Vprasanja




RAZVOJNI NACRT 2020-2025
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1. DELODAJALCI

STRATESKA PODROCJA IN RAZVOJNI PROJEKTI
3. PREPOZNAVNOST 4. SKUPNI STANDARDI DELOVANJA

2. STUDENTI

1.1 Krepitev 2.1 Karierni centri 3.1 Promocijski 4.1 Poenotenje dokumentacije in 5.1 Prenova in razvoj
sodelovanja z nacrt orodij Studijskih programov
delodajalci

5. INSTITUCIONALNO OKOLJE ’

1.2 Spremljanje
zaposljivosti

2.2 Organizirano delovanje

21. SKUPSCINA SKUPNOSTI VSS, 20. april 2023, Logarska Dolina

2.3 Individualni pristopi in
Studenti s posebnimi potrebami

4.2 Baza podatkov in povezovanje z
obstojecimi bazami podatkov

5.2 Posodobitev normativov

4.3 Usposabljanje in izobrazevanja

4.4 Internacionalizacija

4.5 VisjeSolska prijavna sluzba

4.6 Skupen program za upravljanje s
procesi Sole

4.7 Sekretariat




Stratesko podrocje: DELODAJALCI

1.1 KREPITEV SODELOVANJA Z DELODAJALCI

Delovni naslov projekta: 11 KREPITEV SODELOVANJA Z DELODAJALCI

Vecja prepoznavnost pri razliénih ciljnih skupinah (delodajalcih, kadrovnikih, svetovalnih delavkah)
Namenski cilji: Usmerjena predstavitev delodajalcem preko dogodkov z zdruzenji delodajalcev in kadrovniki

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023

Oblikovanje predstavitve

glede na posamezne

panoge (kratko, jedrnato, 30.6.2020 1/panogo lzvedeno/v teku

prednosti — PRI,

refundacija sredstev).

Pripraviti ustrezen

promocijski material.
Idejna zasnova nalog in Pripraviti seznam
aktivnosti: dogodkov in liste 30.6.2020 1 |lzvedeno/v teku

kontaktnih oseb.

30.6.2020 1 Izvedeno

Sodelovanje na dogodkih. Elizee e Glede na seznam |zvedeno/v teku
seznam

Posredovanje informacij iz : .

dogodkov na VSS. Objava na intranetu lzvedeno/v teku

Posvet z delodajalci —

strokovni posveti glede na lzvedeno/v teku

panogo.




Stratesko podrocje: DELODAJALCI

1.2 SPREMLJANJE ZAPOSLJIVOSTI

Delovni naslov 1.2 SPREMLJANJE ZAPOSLJIVOSTI
projekta:

Pridobitev podatkov o zaposljivosti in uporaba za promocijske namene
Podpora pri financiranju in pozicioniranju

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023
Sodelovanje pri MIZS
projektu povezovanja 2023
podatkovnih baz
Dogovor z ZRSZS -
centralno sluzbo o
razpolozljivih podatkih 30. 6. 1 dogovor Ni izvedeno
in periodi¢nem
porocanju
Preveritev moznosti ali
in kako lahko (pod
Idejna zasnova nalog kaks$nimi pogoji) MIZS,
in aktivnosti: Sluzba za informatiko
poskrbi za
posredovanje,
pridobivanje in analizo
podatkov med CEUIVZ
in Zavodom RS za
zaposlovanje.
Interpretacija podatkov Periodi¢no

(letno)
Izdelava porocila o =

zaposljivosti Periodicno 1 porocilo Ni izvedeno ' . .
) (letno) _
d|plomantov Visje strokovne Sole

Namenski cilji:

1 vzpostavljena baza

podatkov Ni izvedeno

30. 6. 1 dogovor Ni izvedeno

1 porocilo Ni izvedeno

21. SKU




Stratesko podrocje: STUDENTI

Delovni naslov projekta:

2.1 KARIERNI CENTRI

2.1 KARIERNI CENTRI

Namenski cilji:

- oblikovanje oziroma nadgradnja strokovnih gradiv, podlag in baz podatkov za kakovostno izvajanje svetovalne dejavnosti in vsezivljenjske
karierne orientacije kot podpore celostnemu razvoju kariere;

- promocija pripravljenih orodij za karierno orientacijo in svetovanje ter podpora VSS pri njihovi uporabi;

- izvedba aktivnosti za veCjo prepoznavnost visjega strokovnega izobrazevanja ter krepitev mrezenja Studentov s potencialnimi delodajalci;

- osvescanje Studentov o pomembnosti kariernega nacrtovanja in vsezivljenjskega ucenja za pridobivanje dodatnih kompetenc ter prakticnega
znanja za ucinkovit vstop na trg dela in

- usposabljanje strokovnih delavceyv, ki izvajajo dejavnosti kariernih centrov.

Idejna zasnova nalog in aktivnosti:

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023
Info tocka (nadgradnja gradiv,
azuriranje podatkov o delovanju KC, Tekoce, letno 1 analiza 2020 Izvedeno/v teku

spremljanje zaposljivosti)

Srecanje kariernih svetovalcev (+

) S . Tekode, letno 1/leto Izvedeno/v teku
izobrazevanje)

SrecCanja s podjetji za namen

nadaljnjega specifi¢nega izobrazevanja

- vez projekt Delodajalci (pridobivanje Tekoée, letno 1 Izvedeno/v teku
potreb delodajalcev), regionalno

sodelovanje po programih

Regionalni poslovni zajtrki —

predstavitev projektnega dela Tekoce, letno 1 Izvedeno/v teku
Studentov

Izobrazevanje Studentov po potrebi

VSS (Usmerjanje dijakov, Studentov in Povprasevanije, teko¢a

diplomatov, E-izobraZevanje, webinarji, ponudba 1 Izvedeno/v teku
poslovna komunikacija)

Sodelovanje EK v Graduate tracking TekocCe, letno 1

Sodelovanje SSVKO TekocCe, letno 2 Izvedeno/v teku
Sodelo'van‘je pri tehnicni aplikaciji za Po vabilu MIZS Ni izvedeno
sledenje diplomantov

Predstavitve Erasmus+ mobilnosti Letno 5vSS Izvedeno/v teku

Studentom




Stratesko podrocje: STUDENTI
2.2 ORGANIZIRANO DELOVANJE

Studenti

Stratesko podrocje:
Delovni naslov projekta:

2.2 ORGANIZIRANO DELOVANJE

Namenski cilji:

- organizirano povezovanje in sodelovanje na razlicnih ravneh,
- izrazanje lastnih interesov, predlogov za izboljSave.

Idejpa zasnova nalog in
aktivnosti:

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023
Organizirano delovanje -
Skupnost VSS studentov:
- posodobitev baze
predstavnikov VSS No;gg:)ber 1 seznam Izvedeno/v teku
- skupno srecanje November . . .
predstavnikov 2020 1 online srecanje lzvedeno/v teku
- srecCanjas SOS za
realizacijo programa in 3 3 3
financiranje, dogovor December 1 srecanje, 1 financni Ni izvedeno (srecanja da,
za podsekcijo v okviru 2020 nacrt finan¢ni nacrt ne)
S0S-a
- vzpodbujanje
Studentov za NAKVIS 2021 1 vkljucen student Izvedeno/v teku
izobrazevanje
- srecanje Studentov po
Studijskih programih 2021 2 sredanja Ni izvedeno

regionalno




Stratesko podrodje: STUDENTI
2.3 INDIVIDUALNI PRISTOPI IN STUDENTI S POSEBNIMI POTREBAMI

Delovni naslov projekta: 2.3 INDIVIDUALNI PRISTOPI IN STUDENTI S POSEBNIMI POTREBAMI
- izmenjava izku$enj na podrogju SPP in IP,
Namenski cilji: - izboljsana organizacija dela s Studenti s posebnimi potrebami v Soli/na PRI
pri delodajalcih.
Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do
aprila 2023
Preverba in na.borte%av S 2021 1 seznam izvedeno
PP, potreb po izobrazevanju
Individualnega pristopanje
in SPP - organizacija 2021 . AT IEa
. . srecanje/leto teku
srecan;j:
- poucevanje za nove Izvedeno/v
Idejpa zasnova nalog in generacije (delavnice) teku
aktivnosti: : . _ .
- primeri praks reSevanja |lzvedeno/v
IP in SPP teku
- redevanje IP in SPP po
predmetnih/programski lzvedeno/v
h podrogjih (Org. PRI) teku
Kontakt za projekt Prehod - Sodelovanje : 4
1. SKUPA - , mladih in svetovalci kit na posvetih i V..

Visje strokovne Sole



Stratesko podrocje: PREPOZNAVNOST

Delovni naslov projekta:

3.1 PROMOCIJSKI NACRT

3.1 PROMOCIJSKI NACRT

Namenski cilji:

Vecja prepoznavnost pri razlicnih ciljnih skupinah (delodajalcih, kadrovnikih, svetovalnih delavkah, sir§a javnost)

Idejna zasnova nalog in aktivnosti:

Naloga/aktivhost Rok Indikator Stanje do aprila 2023
Priprava promocijski nacrt (analiza stanja, ankete po . .
« - . 1 nacrt z opredeljenimi
Solah glede promocije, predlogi). december L -
R, . - . indikatorji glede na Izvedeno/v teku

Mesecni nacrti po programih, vklju¢enost Sol z 2020 . -

e . aktivnosti
mocnim digitalnim marketingom
Dolocitev ciljnih skupin — npr. 5, poziv Solam, ki imajo
mocne stike z mediji - moznosti brezplacnih objayv, Izvedeno
inf. o uspesnih projektih, diplomantih, uporaba
Adreme
Povratna informacija od delodajalcev
Digitalna kampanja (Ad words,) Izvedeno/v teku
Socialna omrezja Izvedeno/v teku
Sodelovanje pri dogodkih: PLA, EVSW Izvedeno/v teku

Podelitev nagrad (najboljse diplomsko delo,

. . Izvedeno/v teku
najuspesnejsi mentor)

Spodbujanje povezovanja VSS skozi enoten CGP -
preveriti mnenje ¢lanic, poistovetenje z grafi¢no V teku
podobo, spodbuda k uporabi

Stik s svetovalnimi delavci na srednijih Solah,
delavnice s predstavitvijo Sole preko projektov (npr. TekocCa srecanja Izvedeno/v teku
Erasmus), organizacija zimskih, poletnih $ol

IzobraZevanje za digitalno promocijo in uporabe

L oo Tekoca srecanja Izvedeno/v teku
socialnih omrezij

EVSW nacionalna tocka Tekoca srecanja Izvedeno/v teku

Dnevi VSS: konferenca: strokovne sekcije,
zagotavljanje kakovosti, prakticno izobrazevanje in
delodajalci, (vkljuciti gospodarstvo),
internacionalizacija (mednarodni predavatelji),
dogovor z NAKVISom za promocijske videe,
financiranje/normativi/prenova programov z MIZS +
nagrade; Studente: predstavitve nalog, praks, talenti,
izmenjave, novi mediji, ogladevanje...

Ni izvedeno




Stratesko podrocje: SKUPNI STANDARDI DELOVANJA

4.1

Stratesko podrocje:

Delovni naslov projekta:

POENOTENJE DOKUMENTACIJE IN ORODIJ

Skupni standardi delovanja
4.1 POENOTENJE DOKUMENTACIJE IN ORODIJ

Namenski cilji:

Omogociti Solam enotno in posodobljeno klju¢no podporno dokumentacijo za delovanje Sole.
Nuditi Solam izobrazevanje pri uporabi pripravljene dokumentacije.

Idejna zasnova nalog in aktivnosti:

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023
Portal (Moodle Skupnost VSS) s
primeri dokumentacije za ¢lanice: 30. 6. 2021 1 portal Izvedeno
- vzorci obrazca za GDPR .
. VZOrci Izvedeno
(privolitve)

- vzorci tipskih odlocb (izpis,

Lo Izvedeno/v teku
ponovni vpis...)

- vzorci tipskih sklepov
(priznavanje, imenovanje,
priznavanje v tujini
pridobljenega izobrazevanja
za namen $tudija na VSS,
dispozicija...)

Izvedeno/v teku

- vzorci tipskih vlog (vpis, izpis,
priznavanje, imenovanije...) V teku

- preveritev zakonske
ustreznosti dokumentacije s 2021 1 preveritev Ni izvedeno
pristojnimi institucijami

Usposabljanje z namenom pravilne

2022 1 usposabljanje V teku
uporabe obrazcev
Protokol za priznavanje predhodno _ N
pridobljenega formalnega znanja 2022 1 orodje Ni izvedeno
Protokol za priznavanje predhodno
pridobljenega neformalnega 2022 1 orodje Ni izvedeno

znanja (npr. PRI)

Visje strokovne sole




Stratesko podrocje: SKUPNI STANDARDI DELOVANJA

4.2 BAZA PODATKOV IN POVEZOVANJE Z OBSTOJECIMI BAZAMI
PODATKOV

Skupni standardi delovanja

Stratesko podrocje: :
Delovni naslov 4.2 BAZA PODATKOV IN POVEZOVANJE Z OBSTOJECIMI BAZAMI PODATKOV
projekta:

Pregled pridobivanja in azuriranja podatkov na podrocju VSS
Posredovanje podatkov ustreznim deleznikom

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023
Portal Skupnosti VSS
(Moodle) za
dokumentno sredisce
(4.1) in usposabljanja
(projekt
Usposabljanja) za
Clanice
Seznam podatkov do
katerih Skupnost VSS
lahko dostopa in viri
(baze podatkov)
FAQ - razlage
najpogostejsih dilem,
posredovanje vprasanj Junij 2021 1 seznam lzvedeno
s strani Clanic in nabor !

Namenski cilji:

Oktober

2020 1 portal Izvedeno/v teku

Idejna zasnova nalog
in aktivnosti:
Junij 2021 1 seznam Ni izvedeno

e strokovne Sole

21. SKUPY odgovorov




Stratesko podrocje: SKUPNI STANDARDI DELOVANJA
4.3 USPOSABLJANJA IN IZOBRAZEVANJA

Delovni naslov projekta: 4.3 USPOSABLJANJA IN IZOBRAZEVANJA

Pregled in predstavitev obstojecega stanja ter sodelovanije pri pripravi novega pravilnika o financiranju ter povezanih
normativov.

Podpora VSS pri organizaciji izobrazevanj in usposabljanj za osebje VSS.

Izvajanje spopolnjevanja ravnateljev, predavateljev, referentov.

Namenski cilji:

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023

Izvedba konference za kakovost
na mednarodni ravni preko Izvedena konferenca,

. . Vsako leto . NN
prijave na International week udelezeni vsaj 2 tuji drzavi
(Erasmus+)

Ni izvedeno

Program izobrazevanja za
zaposlene (kakovost, digitalna
pismenost, digitalna promocija,
sodobne oblike poucevanija,
uporaba digitalnih orodij v

Idejna zasnova nalog in uénem procesu ...)

Letno min. 50 vkljucenih letno Izvedeno/v teku

aktivnosti: Letni posveti ravnateljev
(aktualne teme, dodatna
usposabljanja, reSevanje dilem,
izmenjava mnenj, izkoristiti
notranje predavatelje in njihova
znanja, izmenjave dobrih praks)

Izveden vsaj 1 letni posvet za

. Izvedeno/v teku
ravnatelje

Letno

Projekt izpopolnjevanja

CiljajVisje! 1 projekt lzvedeno

Teoreticni model za spremljanje

potreb po izpopolnjevanijih Do oktobra 2022 1 model — 2022 Izvedeno

Analiza kadrov v VSS Junij 2020 1 analiza - 2021 Izvedeno




Stratesko podrocje: SKUPNI STANDARDI DELOVANJA
4.4 INTERNACIONALIZACIJA

Skupni standardi delovanja

Stratesko podrocje:

Delovni naslov
projekta:

4.4 INTERNACIONALIZACIJA

Namenski cilji:

Ureditev podrocja transnacionalnosti za VSS (pogoiji, register, vpis tujih studentov v
VSS, priprava in izvajanje skupnih programov ter ustanavljanje VSS v tujini).

21. SKU

Idejna zasnova nalog in
aktivnosti:

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila
2023
V okviru Erasmus+ 1 izvedena Sola
izvedba poletne Sole za 2021 letno v trajanju 1 Ni izvedeno
Studente tedna, min. 20
udelezencev
V okviru Erasmus+ 1 izvedena Sola
izvedba poletne Sole za 2022 letno v trajanju 1 Izvedeno
zaposlene tedna, min. 20
udelezencev
Regulacija Ustrezna
transnacionalnega Azurno sprememba
izobrazevanja predpisov
Deregulacija izhodis¢ za Ustrezna
pripravo skupnih sprememba
Studijskih programov izhodis¢
Priprava izhodis¢ za December
virtualne mobilnosti 2020 1 prediog lzvedeno [

trokovne Sole




Stratesko podrocje: SKUPNI STANDARDI DELOVANJA
4.5 VISJESOLSKA PRIJAVNA SLUZBA

Stratesko podrogje: Skupni standardi delovanja

Delovni naslov 4.5 VISJESOLSKA PRIJAVNA SLUZBA
projekta:
o Dogovoriti pogoje za dolgoro¢no stabilno delovanje VPS.
Namenski cilji: Posodobiti sistem Evidence.
Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023

Ureditev statusa VPS

(dolgoroc¢na urediteyv, December

npr. prenos na 2020 Dogovor Izvedeno
Skupnost VSS?)
Posodobitev portala

Idejna zasnova nalog VPS in prijave (glej 1 posodobitev, 1

in aktivnosti: posodobitev Evidenca o portal + 1 back-end NP
VSS) vkljuéno z service za obdelavo 1zvedeno
uporabo CGP Visje prijav
strokovne Sole
Posodobljen portal za 1 posodobitev ali
visjesolsko prijavno 2025 izdelava novega V teku

sluzbo

programa

vVee

Visje strokovne Sole

21. SKUPSCINA SKUPNOSTI VSS, 20. april 2023, Logarska Dolina




Stratesko podrocje: SKUPNI STANDARDI DELOVANJA
4.6 SKUPEN PROGRAM ZA UPRAVLJANJE S PROCESI SOLE

Skupni standardi delovanja

Stratesko podrocje:

Delovni naslov projekta:

4.6 SKUPEN PROGRAM ZA UPRAVLJANJE S PROCESI SOLE

Namenski cilji:

Zagotoviti enostaven dostop do primerljivih podatkov in mozno primerljivost.

Idejna zasnova nalog
aktivnosti:

in

Naloga/aktivnost

Rok

Indikator

Stanje do aprila 2023

Analiza pricakovanj in potreb
glede programa Evidenca -
posodobitev programa
EvidencaVSS ali izdelava
novega programa (GDPR
skladnost, modul za PRI, SSO
integracije z Office365
/Google in Moodle, mobile,
CEUVIZ; e-poslovanja

December

Analiza potreb

Izvedeno

Izdaja, podpisovanije in
hramba dokumentacije na
oblaku; posodobitev izpisov
z zahtevami NAKVIS in vpis v
razvid MIZS, procesni modul
za imenovanje predavateljev)

Izvedeno

Pridobitev ponudb od
potencialnih izvajalcev za
nadgradnjo oz. razvoj
novega programa

Junij 2021

3 ponudbe

Izvedeno

Iskanje vira financiranja

Tekoce

Vsaj 2 vira (projekta)

Izvedeno

Nadgradnja obstojeCega ali
razvoj noveda IT-orodja

Delujoce spletno orodje

Ni izvedeno

%e Zole




Stratesko podrocje: SKUPNI STANDARDI DELOVANJA

Delovni naslov projekta:

4.7 SEKRETARIAT

4.7 SEKRETARIAT

Namenski cilji:

Povec&anje ucinkovitosti delovanja Skupnosti VSS,

Inoviranje poslovnega modela organiziranosti in delovanja Skupnosti VSS.

21

Idejna zasnova nalog in
aktivnosti:

Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023
Akt o ustanovitvi — pridobitev .
soglasja Vlade RS 2021 1 potrjen dokument V teku
Akt o sistemizaciji delovnih 2021 1 dokument Izvedeno
mest
Urejanje pooblastil za 2021 1 pooblastilo V teku
generalnega sekretarja
Dqgovo'r(.)dolgo'r.ocnl . 2020 1 dogovor Izvedeno
najemnini (lokacija, sedez)
Pravila notranjega delovanja
Skupnosti VSS. 2021 1 dokument Izvedeno/v teku
Priprava standarda za notranjo
oceno delovanja sekretariata 2021 1 ocenjevalni list Izvedeno
Izdelava pravil za enakovredno
sodelovanje javnih in zasebnih 2020 1 predlog sprememb Ni izvedeno
Sol
Zagotovitev stabilnega virov
financiranja (proracun, 5
Clanarine, projektni viri, 2021 Pogodba MIZS Izvedeno/v teku
prodaja storitev, donacije,
sponzorstvo)
Animacija vkljucevanja clanic Stevilo sodelujogih v razvojnih
v aktivho delovanje Skupnosti 2021 J J Izvedeno/v teku

VSS

projektih




Stratesko podrocje: INSTITUCIONALNO OKOLJE

5.1 PRENOVA IN RAZVOJ STUDIJSKIH PROGRAMOV

Stratesko podrocje: Institucionalno okolje ,
Delovni naslov projekta: 5.1 PRENOVA IN RAZVOJ STUDIJSKIH PROGRAMOV
Pregled obstojecCih programov in poklicnih standardov na podlagi katerih so bili ti

Namenski cilji: programi narejeni ter posodobitev le teh. Razmislek o moznosti razvoja terciarnih

strokovnih programov po vertikali.
Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023

Nabor prednostnih SP za 18.11. 1
leto 2021 2020 nabor lzvedeno
Predstavitev izhodis¢ 18.11. dogodek q
ravnateljem VSS 2020 - Gloglen Jisee
Prenova vseh Studijskih
programoyv, ki Se nimajo 5 let Vsi programi Ni izvedeno/v teku

odprtega kurikula
Razvoj vertikale 6/2 in 7

Idejna zasnova nalog in

aktivnosti: na VSS (specializacije 5 let IthOd'Sga."' Ni izvedeno
ipd) zakonodaja
Omogocitev krajsih
programov (posameznih  Junij 2021 Vpis ob&anov Ni izvedeno

modulov/predmetov)

Programske evalvacije 1 . vaci
izvedb (na uénih izidih 5 let vzorcnave\;a vacla Ni izvedeno
temeljeée izobraZzevanje) na solo -

A 1

Visje strokovne Sole
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Stratesko podrocje: INSTITUCIONALNO OKOLJE

5.2 POSODOBITEV NORMATIVOV

Institucionalno okolje

Stratesko podrocje:

Delovni naslov 5.2 POSODOBITEV NORMATIVOV
projekta:
o Pregled in predstavitev obstojecega stanja ter sodelovanje pri pripravi novega pravilnika o
Namenski cilji: financiranju ter povezanih normativov.
Naloga/aktivnost Rok Indikator Stanje do aprila 2023
Pregled stanja in lzvedeno
predlogov za prenovo
pravilnikov:
Pravilnik o postopku za 2020 1 predlog lzvedeno

imenovanje v naziv
predavatel;j visje Sole
Idejna zasnova nalog in
aktivnosti: Pravilnik o normativih 2021 1 pobuda Izvedeno
za financiranje visjih
strokovnih sol

Usklajevalni sestanki ter Izvedeno
pisna predstavitev
stanja in izhodisc.

Tee

Visje strokovne Sole

21. SKUPSCINA SKUPNOSTI VSS, 20. april 2023, Logarska Dolina
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