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VSEBINA SEMINARJA Q{y

CMEIILS

1) Predstavitev Erasmus+ 2024
a) Razpolozljiva sredstva 2024
b) Cilji in prednostna podrocja

c) Kljucni ukrep 1: Ucna mobilnost posameznikov —
novosti 2024

2) Prijavnica in roki

3) Napovedi sprememb in vprasanja

4) Vprasanja

www.freepik.com

EVROPSKA UNIJA ’ Erasmus+

14. december 2023 Bogati Zivljenja, Siri obzorja.




POMEMBNO! Q{j’

CMEILS

Vsebina predstavitev ni pravno zavezujoca.

Pred pripravo in prijavo projekta skrbno preberite vso relevantno razpisno
dokumentacijo.

Na voljo je tudi ze slovenska razlicica!
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RAZPOLOZLJIVA SREDSTVA 2024 - primerjalno po Q{}

letih in sektorijih CMEFILS
Visina sredstev po sektorjih, za pogodbeno leto 2023 2022
2024, obe akciji
(KA1, KA2)
Splosno Solsko izobrazevanje 5.684.484,00 € 5.267.787,00 € 5.094.483,00 €
(SCH)
Poklicno in strokovno 7.402.675,00 € 6.349.345,00 € 6.127.728,00 €
izobrazevanje (VET)
Terciarno izobrazevanje 15.428.093,00 € 14.288.588,00 € 11.573.517,00 €
(HED)

mSCH =VET mHED =ADU mSPO

Sport (SPO) 100.200,00 € 80.250,00 € /

EVROPSKA UNIJA Erasmus+
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RAZPOLOZLJIVA SREDSTVA 2024 — TERCIARNI M

SEKTOR

m KA131 mKA171 mKA220

CMEIILS
Visina sredstev po akcijah za pogodbeno leto 2023 2022
2024 (KA1, KA2)
KA131 12.035.433,00 € 9.953.937,00€  10.590.947,00 €
KA171 2.192.660,00 € 2.134.651,00 € 2.107.695,00 €
KA220 1.200.000,00 € 2.200.000,00 € 982.570,00 €
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KA131 — Prijave 2023 (X¥

CMETILS
* \VV letu 2023 smo prejeli 63 prijav, 9 vec kot v letu 2022.
* Povecalo se je tudi stevilo prijavljenih mobilnosti za 939.
* Vletu 2023 smo razporedili 10.347.216,73 EUR + 150.992,27 EUR

* Odobrenih je bilo 2282 mobilnosti studentov in 882 mobilnosti osebja, skupno
mobilnosti.
Razmerje mobilnosti

OSEBIJE; 882;\ I

28%
m STUDENTJE = OSEBJE

STUDENTIJE;
2282:72%

* V tem letu je 10 institucij prijavilo kombinirane intenzivne programe (KIP), skupno 34 KIP-ov,
kar sta 2 instituciji veC in 6 KIP-ov vec kot v letu 2022.
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KA171 — Razporejena sredstva v letu 2023 m

CMEIILS

e Za akcijo 171 je bilo prejetih 12 vlog (enako kot v letu 2022)

e Odobrenih je bilo 9 vlog (enako kot v letu 2022)

* Povecalo pa se je Stevilo odobrenih mobilnosti za 106.

* Odobrenih je bilo 320 mobilnosti Studentov in 329 mobilnosti osebja.

* Na razpolago je bilo 2.401.112 EUR
* Razporedili smo jih 2.390.638,00 EUR
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KA171 - Prijave po regijah v letu 2023 M

CMEIILS

Zanimanje po regijah

* Najbolj zazelena regija je Se vedno Zahodni Balkan z zaprosenimi mobilnosti v vrednosti
840.000 EUR.

* Sledijo regije Drzave vzhodnega partnerstva, Azija, podsaharska Afrika.

» Zelo malo izkazanega interesa regije Ruska federacija, Srednji vzhod in Karibi.
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CILJI PROGRAMA ERASMUS + (X¥

SPLOSNI CILJ CMEIILS

Prek vseZzivljenjskega uCenja podpirati izobrazevalni, poklicni in osebni razvoj ljudi v izobrazevaniju,
usposabljanju, med mladimi in Sportu v Evropi in zunaj nje ter tako prispevati « (rajnosini rasti,
kakovostnim delovnim mestom in socialni koheziji, spodbujanju inovacij ter krepitvi evropske
identitete in aktivhega drzavljanstva.

POSEBNI CILJI

« Spodbujati uéno mobilnost posameznikov in skupin ter
sodelovanje, kakovost, vkljuCenost in inovacije na ravni
organizacij in politik na podroc¢ju izobrazevanja in
usposabljanja;

« Spodbujati neformalno in priloznostno uéno mobilnost in
aktivno udelezbo mladih ter sodelovanje, kakovost, vklju€enost in
inovacije na ravni organizacij in politik na podrocju mladine;

« Spodbujati uéno mobilnost Sportnega osebja ter sodelovanje,
kakovost, vkljuCenost in inovacije na ravni Sportnih organizacij in
politik na podrocCju Sporta.

EVROPSKA UNIJA Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.




PREDNOSTNE NALOGE ERASMUS+ PROGRAMA m

4 N

Erasmus+

Vkljucujoci

Erasmus+

Aktivni
Erasmus+

CMEIILS

spodbuja
v vseh ukrepih
programa.

ZELENI E+ daje v novem programskem obdobju velik
poudarek implementaciji okolju prijaznih praks in
vprasanjem trajnostnega razvoja.

DIGITALNI E+ prispeva k doseganju ciljev EU v zvezi z
digitalno preobrazbo in razvojem visoko ucinkovitega
digitalnega izobrazevalnega ekosistema.

AKTIVNI E+ naslavilja pomanjkanje znanja o Evropski
uniji in s tem skusa pomagati udelezencem pri aktivhem
vkiljuéevanju in sodelovanju v svojih skupnostih ali v
politicnem in druzbenem zivljenju Unije.




POSEBNI POUDARKI PROGRAMA ERASMUS + m

CMEIILS

Poleg obstojecih poudarkov:

ZASCITA, ZDRAVIE IN VARNOST UDELEZENCEV

VECJEZICNOST

MEDNARODNA RAZSEZNOST PROGRAMA

PRIZNAVANIJE IN POTRJEVANIJE VESCIN IN KVALIFIKACI TER UCNIH 1ZIDOV

« OBVESCANIJE O PROJEKTIH IN NJIHOVIH REZULTATIH ZA DOSEGANJE CIM VECJEGA UCINKA

« ZAHTEVA PO ODPRTEM DOSTOPU DO IZOBRAZEVALNEGA IN RAZISKOVALNEGA GRADIVA IN PODATKOV V
OKVIRU PROGRAMA ERASMUS+

Nov poudarek v letu 2024

lzvajanje programa Erasmus + mora biti v skladu z vrednotami EU, kot so
spostovanje Clovekovega dostojanstva, svobode, demokracije, enakosti, pravne drzave in ¢lovekovih
pravic, vklju¢no s pravicami pripadnikov manjsin, v Eopolnem skladu z vrednotami in pravicami iz
Pogodb EU in Listine EU o temeljnih pravicah in svoboscinah.

V skladu s sporazumi o dotacijah se Iqhko up_raviéqncu v pvrimeru nespostovanja teh doloch
donacija prekine ali zmanjsa.

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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STRUKTURA ERASMUS + PROGRAMA Q{y

CMEPIUS
Za dosego ciljev Erasmus+ v obdobju 2021-2027 program predvideva izvajanje

naslednjih kljucnih ukrepov:
e KLJUCNI UKREP 1 - MOBILNOST POSAMEZNIKOV
e KLJUCNI UKREP 2 - SODELOVANJE MED ORGANIZACIJAMI IN INSTITUCUJAMI

Akreditirane visokosolske oz. visjesolske
institucije iz programskih drzav - nosilke ECHE listine 2021-
2027* oz.

Akreditirani konzorciji (KA130-HED)

*izjema so javne ali zasebne organizacije s trga dela, izobrazevanja, usposabljanja ali mladine, ki se prijavljajo v okviru KA2
ali ECHE konzorcija za mobilnost




STRATESKA UMESTITEV PROJEKTOV MOBILNOSTI m

CMEIILS

Splosni cilji Erasmus + programa
s prioritetami in poudarki

Erasmus+ politika sodelovanja Strateski dokumenti institucije

StratesSki dokument, vezan na ECHE listino o Strategija
Selodd.‘iot‘) ry| r| avi na ECHE listino lnternaaonallzacue
Pripravijo institucije same, glede na lastne e '

potrebe, cilje in razloge za sodelovanje * Vkljucevanja
v Erasmus+ programu

CILJI PROJEKTA
Kaj zelimo s projektom doseci?




NACRTOVANIJE PROJEKTA

/Analiza potreb organizacije, ob upostevanju:

* Ciljev in prioritet E+ programa;

* Relevantnih strateskih dokumentov;

* Lastnih strategij, nacrtov in vizij (cilji
organizacije);

e Zahtev in moznosti programa Erasmus+ (Se

posebej KA1 HED).

Tipi mobilnosti

Stevilo mobilnosti
Trajanje mobilnosti

1.3;

CMEIILS

Analiza

potreb

4 N

NACRTOVANIJE - KVALITATIVNI VIDIK

lzrazeno v ECHE
listini, strategijah
organizacije, IPS

L /




Analiza

: : 5
ootreb Zakaj potrebujemo Erasmus+:

KaksSne potrebe ima institucija?
Novi ucni nacrti, povecanje mednarodnih kontaktov...

Kaksne potrebe imajo studentje?
Praksa v tujini, izboljsanje jezika, mednarodne kompetence ...

Kaksne potrebe imajo zaposleni?

Internacionalizacija kurikuluma, izboljsanje jezika, nove spretnosti...

Kako bomo ugotovili te potrebe in kako jih bomo zapisali?
Ankete? Vprasalniki? Kot kazalnike!

Kako jih bomo realizirali (oz. zadovoljili te potrebe)?
Vsak kazalnik povezan z aktivnostjo.

1.3;

CMEIILS

Izrazeno v Erasmus Policy
Statement oz. strategiji

internacionalizacije
institucije!




PROJEKT MOBILNOSTI KOT PROJEKT RAZVOJA HEI Q{j*

/Cilje projekta dolocimo glede na to, kaj
zelimo s projektom doseci

Ucinki na ravni:
- Posameznika
- Organizacije

& Sistema

~

EVROPSKA UNIJA

S
Sistem CmEr

Skupni vpliv vec tiso€ projektov mobilnosti kumulativno ucinkuje na
sisteme izobrazevanja, usposabljanja in mladine v sodelujocih
drzavah, kar spodbuja reforme politik in privablja nova sredstva za
priloZznosti mobilnosti v Evropi in drugod po svetu.

L

Freepik.com/pch.vector

Erasmus+
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Kaj zelimo od Erasmus+?

dvig kakovosti CMETILS

dvig kakovosti in
relevantnosti pouce

akovosti organizacije

dvig kompetenc
posameznika

Ucinek na institucijo. Ucinek nacionalno in

Ucinek na posameznike. .. . .
E Ucinek regionalno, nacionalno. mednarodno.

Ve
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MERJENJE UCINKOV PROJEKTNIH REZULTATOV Q{j’»

CMEIILS

~

Rezultati projekta
novo znanje, spretnosti, nova vedenja, stiki, pristopi, metode
dela, novi nacini organizacije aktivnosti, nove vsebine, nove

povezave, sinergije, projektne ideje itn. — POMEMBNO!
- VZPOSTAVITI SISTEM
Rezultati so v uporabi (tudi) po zakljucku financiranja MERJENJA UCINKOV!

projekta in/ali so podlaga za nadaljnje aktivnosti = takrat so
rezultati trajni in smiselni in z njimi dosezemo zelene

UCINKE. Npr. vprasalniki pred mobilnostjo in
potem (ne le EU survey) — vsebinsko
KDO? vezani na cilje, ki jih Zeli institucija
* primarno pridobi posameznik, se pravi udelezenec doseci, OLS — kot sredstvo merjenja
mobilnosti ucinkov na jezikovne kompetence

 posredno pridobijo kolegi, uceci se, organizacija, lahko tudi udelezencev ipd.
druge organizacije (prek DISEMINACIJE) \ /

"+ | EVROPSKA UNIJA Erasmus+
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Diseminacija oz. razsirjanje rezultatov projekta

Dva vidika DISEMINACLJE

1.3;

CMEILS

1. Prenos rezultatov projekta na specificne ciljne skupine — zagotavlja uporabo in trajnost
projektnih rezultatov tudi po zaklju¢ku konkretnega projekta (npr. job shadowing, delavnice,

predavanja ipd.)

2. Informiranje ciljnih javnosti o rezultatih projekta in o projektu samem skladno s
diseminacijskim nacrtom — gre za dejavnosti, s katerimi sam projekt in projektne rezultate
aktivno predstavimo vsem deleznikom ter vzpodbudimo uvajanje projektnih izdelkov in

rezultatov v prakso

PROJEKTNI — CILINE » KANALI

. ZUNAJ in ZNOTRAJ

REZULTATI SKUPINE AKTIVNOSTI

Studentje,
zaposleni,
starsi,
delodajalci,
zbornice,
srednjesolci?

FB, IG, spletna
stran, novicnik,
informativni
dnevi, srecanja,
konference,
letaki?

lzvedene
mobilnosti,
izkusnje, dobre
prakse, znanje,
novi partnerji?

Vir:
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/RAZSIRJIANJE-RABA-TRAINOST F low.pdf

EVROPSKA UNIJA

ORGANIZACIJE

ZUNAJ:
Starsi,
delodajalci,
zbornice — FB,
IG, spletna
stran?

ZNOTRAJ:
Zaposleni,
Studentje,

spletna stran,
novicnik, letaki?

Erasmus+

Bogati Zivljenja, 3iri obzorja.



https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2021/04/RAZSIRJANJE-RABA-TRAJNOST_F_low.pdf
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UPRAVICENE AKTIVNOSTI KA131 — ni sprememb '

CMETILS

Glede na tip Glede nastopnjo Studija | Glede na trajanje in obliko

mobilnosti

z namenom Studija  viSjeSolsko ¢ fizicno-dolgotrajno: minimalno 2 meseca

(SMS) izobrazevanje *  kombinirano-dolgotrajno: fizicni del minimalno 2 meseca,
MOBILNOSTI znamenom prakse  visokoSolsko obvezni virtualni del

(SMP) izobrazevanje, vse 3 * kombinirano-kratkotrajno: fizi¢ni del minimalno 5 dni
STU DENTOV stopnje zaporedno, najvec 30 dni, obvezni virtualni del

minimalno 5 dni zaporedno, najvec 30
dni, samo za doktorske Studente

Glede na tip Glede na vrsto osebja Glede na trajanje in obliko
mobilnosti

Z namenom pedagosko osebje PROGRAMSKE DRZAVE: minimalno 2 dni zaporedno, najve¢ 60
M O B| LN OST| poucevanja (STA) strokovno osebje dni; GOSTI I1Z POIv)JETJA: min. 1 dan (ni obveznih ur predavanja)

min. 8 ur/teden ali tudi doktorski PARTNERSKE DRZAVE: minimalno 5 dni zaporedno, najvec 60
OSEBJA min. 4 ure/teden Studentje, status dni; GOSTI IZ PODJETJA: min. 1 dan (ni obveznih ur predavanja)

Z namenom MR/zaposleni

usposabljanja (STT)  gosti iz podjetij OBLIKA: fizicno ali (fizicni del min. 5 in najvec 30

zaporednih dni)

EVROPSKA UNIJA
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UPRAVICENE AKTIVNOSTI KA131 — spremembe m
NOVOSTI!

CMEIILS

ZMANJSA SE MINIMALNO ST. UDELEZENCEV, Kl
JE ZDAJ 10

MAKSIMALNO ST. OSTAJA 20
Bodite pozorni na izbor ustreznega KIP v
prijavnicil!ll

Kratki, intenzivni programi

KOMBINIRANI . . o
za Studente in osebje, ki . : . .
INTENZIVNI T T . Opredelitev razlike med osebjem, ki so
vkljucuje fizicni in virtualni udelezenci KIPa, in predavatelji:
PROGRAMI del
\ e V primeru fizicni del obvezno med 5 in

30 dnevi (brez poti).

Ni novost, a kljl.lb temu... KIPi so lahko e V primeru , ki se jih financira iz projekta,
odprti za Studente in osebje katerekoli fiziéni del med 2 in 30 dnevi (brez poti) ali
HED institucije, VkljUEI‘IO z lokalnimi min. 1 dan za povabljene iz podjetij.
Studenti in osebjem — torej ne le
partnericam KIPa

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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Skupine drzav in stopnje financiranja SM/dolgotrajne —

spremembe le v skupinah drzav

Skupine drzav

evee

Avstrija, Belgija, Danska, Finska, Francija, Nemcija, Islandija, Irska, Italija,
Lihtenstajn, Luksemburg, Nizozemska, Norveska, Svedska.
+ PARTNERSKE DRZAVE REGIJE 13 in 14 - ODHODNE MOBILNOSTI

Skupina 2 - srednji standard:
Ciper, Gréija, Latvija, Malta, Portugalska, Slovaska, Slovenija, Spanija.

Skupina 3 - niZji standard:
Bolgarija, Hrvaska, MadzZarska, Litva, Severna Makedonija, Poljska,
Romunija, Srbija, Turcija

OSTALE PARTNERSKE DRZAVE (razen regij 13 in 14)

ODHODNE MOBILNOSTI - 700 €

DOHODNE MOBILNOSTI V SKUPINO 2 (SLOVENIJA) - 850 EUR

EVROPSKA UNIJA

CMETILS
Dodeljevanje sredstev glede na standarde drzav:

- Srednji standard: 606 € na mesec prejmejo udelezenci
mobilnosti v drzave s podobnim Zivljenjskim standardom: a)
iz skupine 1 v skupino 1, b) iz skupine 2 v skupino 2 in c) iz
skupine 3 v skupino 3

- Visji standard: 674 € na mesec prejmejo udelezenci
mobilnosti v drzave z viSjim Zivljenjskim standardom: a) iz
skupine 2 v skupino 1, b) iz skupine 3 v skupini 1 in 2.

- Nizji standard: 550 € na mesec prejmejo udelezenci
mobilnosti v drzave z nizjim Zivljenjskim standardom: a) iz
skupine 1 v skupino 2 in 3 in b) iz skupine 2 v skupino 3

- Odrocni predeli EU in prekomorske drzave in teritoriji
(OCT): 786 € mesecno prejmejo udeleZzenci iz odrocnih
predelov EU in OCT v vse skupine drzav — Ni top up-a za manj
oriloznosti

Erasmus+

Bogati Zivljenja, 3iri obzorja.



Skupine drzav in stopnje financiranja ST - spremembe m

CMEILS
Skupine drzav od 1. do vkljuéno 14, 0d 15. do 60 dneva
dneva (70% zneska)
Avstrija, Belgija, Danska, Finska, Francija, Nemcija, Islandija, Irska, Italija,
v - 7-1
Lihtenstajn, Luksemburg, Nizozemska, Norveska, Svedska. SeE Tt S
+ PARTNERSKE DRZAVE REGIJE 13 in 14 - ODHODNE MOBILNOSTI
Skupina 2 - srednji standard:
y % 4-17 -11
Ciper, Grcija, Latvija, Malta, Portugalska, Slovaska, Slovenija, Spanija. 8 0¢ >9-119 €
Skupina 3 - nizji standard:
Bolgarija, Hrvaska, MadzZarska, Litva, Severna Makedonija, Poljska, Romunija, 71-148 € 50-104 €
Srbija, Turcija
OSTALE PARTNERSKE DRZAVE (razen regije 13 in 14) - ODHODNE
MOBILNOSTI! 190¢€ 133¢€

EVROPSKA UNIJA Erasmus+
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Dodatek za potovanje - spremembe m

Dodatek za pot se po novem izplaca za vse vrste mobilnosti! CMEIUS
Dodatek Upravicenost Razdalje in zneski
Vse vrste mobilnosti so .
oy . — . Pas razdalje
. .. . upravicene do financiranja poti v . .
Financiranje poti .. preracunano z EU Zeleno potovanje Ne-zeleno potovanje
glede na pas razdalje in vrsto kalkulatori dali
potovanja alkulatorjem razdalj
*Za Razdalje, niZje od 500 km udeleZenci 10 - 99 km* 56 EUR 28 EUR
praviloma uporabljajo prevozna sredstva z nizkimi .
emisijami 100 - 499 km 285 EUR 211 EUR
500 - 1999 km 417 EUR 309 EUR
2000 — 2999 km 535 EUR 395 EUR
+ do 6 dni za zeleno potovanje 3000 - 3999 km 785 EUR 580 EUR
4000 - 7999 km 1188 EUR 1188 EUR
8000 km + 1735 EUR 1735 EUR

EVROPSKA UNIJA Erasmus+
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Dodatek za vkljucevanje - spremembe m

CMETILS
Sprememba v znesku!
Dodatek Upravicenost Znesek
. . Podpora za organizacije, ki v mobilne aktivnosti vkljucujejo udelezence z manj 125 EUR/na
Vkljucevanje oy . . . . v
priloznostmi na podlagi realnih stroskov udelezenca

Ostala pravila dodeljevanja dodatka za manj priloznosti in zneski ostajajo nespremenjeni!

EVROPSKA UNIJA Erasmus+
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Dodatki 2024

Pregled dodatkov po vrstah mobilnosti

Vrsta mobilnosti

Vrsta dodatka

CMEILS

Znesek

ODHODNE Dodatek za manj priloznosti 250 EUR/M
DOLGOTRAJNE Dodatek za prakso (kjer smiselno) 150 EUR/M
EU clanice in pridruZene drzave Dodatek za pot PAS RAZDALIJE
Dodatek za manj priloZznosti
. Dodatek za prakso (kjer smiselno) a le za drzave iz regije 250 EUR/M
ODHODNE DOLGOTRAIJNE ostale drzave 13in 14 150 EUR/M
Dodatek za pot PAS RAZDALIE
) Dodatek za manj |.'fﬂ|02n.OStl 250 EUR/M
DOHODNE DOLGOTRAIJNE ostale drzave Dodatek za prakso (kjer smiselno) 150 EUR/M
Dodatek za pot PAS RAZDALJE
Dodatek za manj priloznosti .
VSE KRATKOTRAJNE MOBILNOSTI (TUDI KIP) Dodatek za brakso — GA NI Od 5 - 14 dni = 100 EUR
P ' 0d 15 — 30 dni = 150 EUR

EVROPSKA UNIJA

Erasmus+
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POBDPORA OB PRUAVI

Kam_wrnete po pomoc: podpora viri
-

"2 | EVROPSKA UNIJA 7 Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.




Tehnicna pomoc¢ M

V primeru tehnicnih tezav s
prijavnicami, se obrnite na

tehnicha.pomoc@cmepius.si

Vir: https://www.freepik.com

72 | EVROPSKA UNIJA Erasmus+
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Pomog pri vsebini m

CMEILS

Vodnik za prijavitelje 2024 (v primeru dvoma velja angleska razlicica).
Skrbniki KA1:

Adela Trunkl, adela.trunkl@cmepius.si

Maja Marko Tratar, maja.marko-tratar@cmepius.si
Tatjana Ceh Nagli¢, tatjana.ceh-naglic@cmepius.si
Bozidar Grigi¢, bozidar.grigic@cmepius.si

Skupinski e-naslov: erasmusplus-kal@cmepius.si ¥ | 0‘

Vir: https://www.freepik.com

EVROPSKA UNIJA Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.



mailto:adela.trunkl@cmepius.si
mailto:tatjana.ceh-naglic@cmepius.si
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Drugi viri pomodi w

CMETIUS
Vodnik za prijavitelje 2024: EN SL
Prijavnice: vzorCne prijavnice in navodila
Spletna stran CMEPIUS: cmepius.si
Spremljajte tudi nas Facebook profil in novicnik!
- Erasmus+ Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

Bogati Zivljenja, iri obzorja.


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://www.cmepius.si/wp-content/uploads/2022/11/ErasmusProgramme-Guide2023_sl.pdf
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/documents-and-guidelines?
https://www.cmepius.si/objave/razpis/razpis-erasmus-2023/#dokumentacija
https://www.facebook.com/Cmepius
https://cmepius.us8.list-manage.com/subscribe/post?u=c594c04585d1411dcfc792db6&id=e1ac63e253

NE POZABITE! QU»

CMEILS

* Realno nacrtujete svoje potrebe
*Oddajte vlogo vsaj dan pred rokom

*Ne pozabite na podpisano castno izjavo

Vir: https://www.freepik.com

- Erasmus+ Erasmus+

Bogati Zivljenja, iri obzorja.

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.




IOVEDMMREMEMB IN GAS
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CMEPILS Poklicno in strokovno izobrazevanje
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Splosno izobrazevanje odraslih

Erasmusr

Bogati zivljenja, Siri obzorja.



Nova metodologija izraCuna m

CME 1LS
V pripravi je nova metodologija izracuna

Razdelitev institucij po RAZREDIH glede na in TIP institucije

Upostevali bomo vse dosedanje parametre znotraj razlicnih razredov
Znotraj razredov bomo SE VEDNO sledili razmerju 70 SM : 30 ST

CAS ZA VPRASANIJA ...
ali kavico ;)

"+ | EVROPSKA UNIJA Erasmus+

Bogati Zivljenja, 3iri obzorja.



EVROPSKA UNIJA

Spremljajte nas!

spletna stran Erasmus+

Bogati Zivljenja, 3iri obzorja.
/ / /

/ $,3;
4 CMEIILS

/

e-novicke Center RS za mobilnost in evropske programe
izobrazevanja in usposabljanja

o IeEE-E

Ob Zeleznici 30a, 1000 Ljubljana | E-posta: info@cmepius.si
Tel.: +386 1 62094 50



http://www.cmepius.si/
https://www.facebook.com/Cmepius
https://www.facebook.com/eTwinningSlovenija
https://www.facebook.com/EPALE.SI
https://www.linkedin.com/company/cmepius
https://www.instagram.com/cmepius/
https://www.youtube.com/channel/UCOj6U1y4BQvA6JEKOXv2orw
https://mailchi.mp/cmepius/prijava

