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Zadeva: OKROZNICA - odgovornosti $tudentov visjih strokovnih $ol

Spostovani,

direktorji in ravnatelji se pri svojem delu sre€ujete tudi s primeri, ko s strani Studentov prihaja do
ravnanj, ki imajo lahko znake krSitev internih pravil viSje Sole o odgovornosti Studentov, v
dolocenih primerih pa tudi znake kaznivih dejanj kot jih dolo¢a Kazenski zakonik (Uradni list RS,
§t. 50/12 - uradno precisc¢eno besedilo, 6/16, 54/15, 38/16, 27/17, 23/20, 91/20, 175/20 -
ZIUOPDVE, 195/20, 95/21, 186/21, 206/21 - ZDUPSOP, 105/22 - ZZNSPP, 16/23).

Osnovna zakonska podlaga za ustrezno obravnavo in vodenje postopka v tovrstnih primerih je
Zakon o visjem strokovnem izobrazevanju (ZVSI) (Uradni list RS, §t. 86/04, 100/13, 54/22 -
ZUPS-1, 95/23 - ZIUOPZP, 102/23), ki primarno direktorju oziroma ravnatelju vigje strokovne
Sole (v nadaljevanju: Sola) nalaga (43. ¢len ZVSI), da sprejme interna pravila Sole o
odgovornosti Studentov, postopkih in nacinu izrekanja ukrepov ter pravicah in dolZznostih
Studentov v disciplinskem postopku. Pred sprejemom teh pravil si mora direktor ali ravnatel]
pridobiti mnenje Studentov.

V&asih prihaja do neljubih dogodkov, isto€asno pa se izkaZe, da Sola tega podrocja nima
urejenega na ustrezen nacin oziroma nima sprejetega tovrstnega internega akta. Posledi¢no
odgovorne osebe 3ole ne morejo ukrepati zakonito, krsitelj pa lahko brez ustreznih sankcij
nadaljuje z dejaniji, ki ovirajo u¢ni proces in ogrozajo varnost drugih Studentov in zaposlenih.
Zato je potrebno interna pravila sprejeti in v vsebino slednjih poleg urejanja krsitev pravil ole in
doloc€itve obveznosti Studentov glede izpolnjevanja predpisanih sestavin Studijskega programa
doloéiti tudi tak8ne primere hujsih krsitev, ki imajo lahko elemente kaznivih dejanj in se v
primeru njihove storitve s strani Studenta lahko izda tudi ukrep izkljuCitve krsitelja iz Sole. V lugi
preventivhega delovanja pa naj Sole Studente Ze na zaletku Studijskega leta seznanijo z
vsebino internega akta glede odgovornosti Studentov.

Pri vodenju omenjenega postopka zoper Studenta-krSitelja morate vkljuditi tudi Studentski svet
(45. ¢len ZVSI), ki ima pravico in pristojnost obravnavati in dajati mnenja o vseh zadevah, ki se
nanasajo na pravice in dolZnosti Studentov.

Glede pravnih sredstev (npr. obvezna sestavina pravnega pouka akta o ukrepu zoper Studenta),
ki jih ima na razpolago Student v tovrstnem postopku, je potrebno upostevati tudi 47. ¢len ZVSI,
ki dolo¢a pravico Studenta, da zoper dokonéno odlocitev o pridobitvi oziroma izgubi statusa



Studenta in o drugih zadevah, povezanih s Studijem, lahko sproZi upravni spor pri pristojnem
upravnem sodiScu.

Studenti imajo odgovornosti tudi med potekom praktiénega izobrazevanja pri delodajalcu. V
pogodbi med Solo, delodajalcem in Studentom je prav tako potrebno dolo€iti pravice in
odgovornosti Studenta, poleg nalog in odgovornosti delodajalca in Sole. Tudi v tej pogodbi se
lahko dolocijo primeri, ki pomenijo hujSe krSitve in imajo za posledico pravico 3ole, da zoper
krSitelja ukrepa na nacin, kot je Ze pojasnjeno v tej okrozZnici.

Odgovornosti Studenta se nanaSajo tudi na ¢as bivanja v dijaskem oz. Studentskem domu, ki s
pravili dolo¢ajo pravice in dolZnosti ter disciplinsko odgovornost Studentov, ki v njih bivajo.

Zelimo, da do vsega navedenega ne bi prihajalo, &e pa Ze, da ste na neljube primere ustrezno
pripravljeni.

Lepo pozdravljeni.

mag. Branka Hrast Debeljak
generalna direktorica Direktorata za srednje
in vi§je Solstvo ter izobraZzevanje odraslih

Poslano:
- naslovniku,
- zbirka dokumentarnega gradiva.
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