
 

Če se vam sporočilo ne prikazuje pravilno, si ga oglejte v brskalniku  

  

  

 

 

Izvajanje izobraževanja na višjih strokovnih šolah 
 

 

Glede na epidemiološko sliko v Sloveniji, v 

prihajajočem tednu sprememb pri izvajanju 

izobraževanja ni. Še naprej je obvezno nošenje 

mask in testiranje zaposlenih. Več si lahko 

preberete TUKAJ.  
 

 

Na voljo je tudi nekoliko prenovljena okrožnica na temo redne odpovedi 

pogodbe o zaposlitvi iz poslovnega razloga, ki je na voljo TUKAJ. 

 

 

Poziv za objavo članka v reviji VET Gazette 
 

 

Pozivamo Vas, da prispevate k reviji VETGazette 

- reviji VET4EU2, katere namen je izmenjava 

znanja in širjenje informacij z vzpostavitvijo na 

področju strokovnega izobraževanja. Revija izhaja 

2-krat letno in vključuje zbirko najboljših člankov 

objavljenih v Evropi. 
 

 

V okviru razpisa bo izbranih 20–30 evropskih institucij, ki bodo sodelovale v 

različnih dejavnostih glede na lastne potrebe ali prednostne naloge pri učenju in 

poučevanju. Te institucije bodo imele tudi priložnost, da se pridružijo programu 

razvoja vodenja, ki se bo začel 5. oktobra 2021 in bo trajal do junija 2022. 

Prijavite se TUKAJ, najkasneje do 5. julija 2021. 

https://mailchi.mp/6798c0e0ba2a/e-novice-skupnosti-vs-10302629?e=%5bUNIQID%5d
https://www.skupnost-vss.si/wp-content/uploads/2021/06/OKROZNICA-Izvajanje-vzgojno-izobrazevalnega-dela-v-prihajajocem-tednu.pdf
https://www.skupnost-vss.si/wp-content/uploads/2021/06/Odpoved-pogodbe.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScyGSzsg7tz80wTdUzKhjnHEeroNhYA_6q5W3PvGxKzcd36UQ/viewform
https://www.skupnost-vss.si/
https://www.gov.si/podrocja/izobrazevanje-znanost-in-sport/
https://hub.vet4eu2.eu/gazette/


 

Številka tega semestra, katere glavna tema je Socialna vključenost, bo 

vključevala pet podtem: 

- vključevanje žensk v študije tradicionalno moških poklicev in 

vključevanje            moških v tradicionalno ženske poklice 

- dodatna usposabljanja in pre-kvalifikacije v okviru VŽU 

- vključevanje oseb iz ekonomsko šobkejših okolij 

- migranti in manjšinske skupine 

- dostopnost in študenti s posebnimi potrebami 

  

 

Dve dodatni poglavji bosta namenjeni: 

- Prihodnost strokovnega izobraževanja in usposabljanja v povezavi s 

socialno    vključenostjo 

- Novice: dogodki od oktobra 2021 do decembra 2021 

Prečna povezava do vseh podtem je tudi digitalizacija in zeleni prehod. 

 

Če menite, da je vaša organizacija objavila članek ali bi bila pripravljena napisati 

članek, ki ustreza zgoraj omenjenim temam, se obrnite na nas po elektronski 

pošti sekretariat@skupnost-vss.si ali po telefonu na 03/428-58-73. 

 

 

Študija Cedefop-a na temo: Vloga mikrokvalifikacij 

pri spodbujanju učenja za zaposlitev 

 

Evropska komisija je 21. aprila 2021 začela javni posvet o evropskem pristopu 

k mikrokvalifikacijam za vseživljenjsko učenje in zaposljivost. Nova 

študija Cedefop-a (Evropski center za razvoj poklicnega usposabljanja) se 

osredotoča na vlogo mikrokvalifikacij pri spodbujanju učenja za zaposlitev.  

mailto:sekretariat@skupnost-vss.si
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/12858-Micro-credentials-broadening-learning-opportunities-for-lifelong-learning-and-employability/public-consultation_en


 

 

Cilj študije je prispevati k boljšemu 

razumevanju značilnosti in vlog, ki jih 

imajo mikrokvalifikacije za razvoj 

veščin, povezanih s trgom dela, 

razumevanje njihove uporabe 

v izobraževanju ter njihovo 

neodvisno uporabo v 

podjetjih in sektorjih. 
 

 

 

Skupna pobuda CoVEs (Centri poklicne odličnosti) 

 

Ena najpomembnejših pobud za sektor poklicnega izobraževanja in 

usposabljanja v naslednjih letih, bo razpis Erasmus + za predloge centrov 

poklicne odličnosti in podporo k razvoju CoVE in krepitev partnerstev med 

CoVE po vsej Evropi in zunaj nje. 

  

 

Cilj skupne pobude CoVEs je ustvariti uspešna partnerstva in delovati 

kot središča znanja in inovacij na evropski in mednarodni ravni. Program je na 

voljo TUKAJ. Prijavite se TUKAJ. 

 

 

Sodelovanje v programu razvoja vodenja – LOTUS 

Razpis Erasmus + programa LOTUS (Vodstvo in organizacija za poučevanje in 

učenje na evropskih univerzah) ponuja priložnost evropskim visokošolskim 

ustanovam, ki so trenutno v razvijanju in izvajanju novih strategij, izboljšanje 

https://ppmi.lt/uploads/docs/Letter_of_endorsement.pdf
https://hub.vet4eu2.eu/wp-content/uploads/2021/06/AGENDA-Joint-CoVEs-Initiative-18-jUNE-2021.pdf
https://hub.vet4eu2.eu/webinar/joint-coves-initiative/
https://www.eua.eu/images/site1/team/LOTUS_LDP_2nd_call.pdf
https://www.eua.eu/resources/projects/786-lotus.html
https://www.cedefop.europa.eu/sl/news-and-press/news/cedefop-surveys-vet-stakeholders-microcredentials
https://hub.vet4eu2.eu/webinar/joint-coves-initiative/


 

učenja in poučevanja ter obvladovanje sprememb in sistematične pristope pri 

učenju in poučevanju. 

  

 

Študija vključuje raziskavo, namenjeno ponudnikom izobraževanj in 

usposabljanj na evropskem trgu dela. Vabljeni, da delite svoje izkušnje in 

stališča o uporabnosti mikrokvalifikacij. Vprašalnik je na voljo TUKAJ. Izpolnite 

ga lahko do 5. julija 2021. 

 

 

Erasmus + vabi na mobilnost v Litvo 
 

 

Center za poklicno usposabljanje Karalius 

Minaugas je največja ustanova za poklicno 

izobraževanje in usposabljanje v Litvi, ki 

ponuja več kot 30 programov poklicnega 

izobraževanja na 

področju lepote, zdravja, socialnega 

varstva in poslovanja. Če vas zanima več, jih 

kontaktirajte na projekti@kaupa.lt. 
 

 

 

Gradnja kmetijske odpornosti na naravne nesreče 
 

 

Poročilo OECD-FAO predlaga nov pristop k gradnji 

odpornosti kmetij na naravne nesreče, ki izhajajo 

iz študij primerov v posameznih državah. V 

poročilu ugotavljajo, da je za reševanje 

grozečih podnebnih sprememb za kmetijstvo 

potrebnih več dobrih praks in političnih ukrepov. 
 

 

Priporočamo branje našim članicam, ki izvajajo višješolske 

programe kmetijstva TUKAJ. 
  

https://survey.alchemer.eu/s3/90334228/Mapping-micro-credentials-in-European-labour-market-related-education-training-and-learning-questionnaire-for-VET-providers
https://www.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/building-agricultural-resilience-to-natural-hazard-induced-disasters_49eefdd7-en
https://www.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/building-agricultural-resilience-to-natural-hazard-induced-disasters_49eefdd7-en
mailto:projekti@kaupa.lt
https://www.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/building-agricultural-resilience-to-natural-hazard-induced-disasters_49eefdd7-en
https://www.eua.eu/resources/projects/118-uncategorised/807-call-for-participation-in-the-lotus-leadership-development-programme-in-learning-and-teaching-2.html
https://www.kaupa.lt/en/erasmus
https://read.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/building-agricultural-resilience-to-natural-hazard-induced-disasters_49eefdd7-en#page1


 

Ne spreglejte 
 
V sodelovanju s članicami Skupnosti VSŠ, nacionalnimi in 
mednarodnimi partnerji, napovedujemo naslednje dogodke:  

1. Spletni dogodek: Vprašajte strokovnjaka: Kako lahko pomagamo 

študentom pri razvoju njihovih digitalnih veščin? (16. 6. 2021, 

16.00), organizira Organizacija za gospodarsko sodelovanje in 

razvoj 

2. Spletni dogodek: Prehod na pristop učenja osredotočenega na 

študente (16. 6. 2021, 16.00, 13.30–15.00), organizira SkillMan 

3. Spletni dogodek: Razmišljanje o prihodnosti: Kako je odnos 

najstnikov do kariere povezan s kasnejšo zaposlitvijo (18. 6. 2021, 

16.00), organizira Organizacija za gospodarsko sodelovanje in 

razvoj 

4. Spletni dogodek: Mednarodna konferenca: Izgradnja sistemov 

vseživljenjskega učenja. Zeleno. Vključno. Digitalno. (21. in 25. 6. 

2021), organizirata Evropska fundacija za usposabljanje in 

UNESCO 

5. EDEN virtualna letna konferenca (22.–25. 6. 2021), 

organizira Evropska mreža za učenje na daljavo in e-učenje 

6. Spletni dogodek: Prilagodljivo mikro učenje (24. 6. 2021, 16.00, 

13.00–14.00), organizira SkillMan 

7. Spletni dogodek: Raziskovalni seminar o vplivu COVID-19 na 

usposobljenost, izpopolnjevanje in preusposabljanje v 

podjetjih (28. 6. 2021, 13.00–14.30), organizira Mednarodna 

organizacija dela 

8. Spletni dogodek: Novo programsko obdobje Erasmus+ 2021-

2027  (29. 6. in 30. 6. 2021), organizira LEO-NET 

9. Spletni dogodek: Raznolikost in vključenost enakosti: Spodbujanje 

dela in učenja ki krepi in vzdržuje spremembe  (30. 6. 2021), 

organizira Raziskovalni center za delo in učenje Middlesex 

10. Spletni dogodek: Zaključna konferenca Creative engine: 

Oblikovanje prihodnosti inženirskega izobraževanja  (30. 6. 2021, 



 

12.00–12.30), organizira dr. James Carton, docent za 

energetsko trajnost na Univerzi v Dublinu 

 

Informacije o dogodkih najdete TUKAJ. 

 

 

Pretekli dogodki (ste spregledali – poglejte) 

 

V prejšnjem mesecu se je odvila zanimiva spletna konferenca. Ogledate si jo 

lahko na spodnji povezavi. 

  

 

  

 

https://www.skupnost-vss.si/napovedujemo/
https://annualconference-eurashe2021.web.indrina.com/sign-in

