Ce se vam sporocilo ne prikazuje pravilno, si ga oglejte v brskalniku
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Visje strokovne Sole

RAZPIS ZA RAZVOJ VSEZIVLJENJSKE KARIERNE
ORIENTACIJE 2026

Objavljamo razpis za vkljucitev strokovnih delavcev visjih strokovnih Sol v razvoj kariernih
centrov v letu 2026. Namen razpisa je krepitev podpore Studentom pri nacrtovanju kariere
ter strokovne podpore kariernim svetovalcem. Prijavitelji se lahko med 12. januarjem in 30.
novembrom 2026 vkljucite v sledeCe aktivnosti: sreCanja z delodajalci, izobrazevanja za
Studente, podpora Studentom s posebnimi potrebami, Studijski obiski delovnih okolij ter
sodelovanje v evalvaciji kariernih centrov. Pri izboru bomo upostevali izkus$nje in regijsko
zastopanost.

Rok za prijavo je 31. december. Prijavne obrazce je treba naloziti na dolkumentarno
sredisce Skupnosti VSS. Veé informacij je na voljo TUKA.
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https://mailchi.mp/skupnost-vss/e-novice-skupnosti-vs-17452817?e=%5bUNIQID%5d
https://dokumenti.skupnost-vss.si/
https://dokumenti.skupnost-vss.si/
https://www.skupnost-vss.si/razpis-karierni-centri-2026/
https://www.skupnost-vss.si/

INFORMATIVNI DAN EVIDENCA 2.0

26. novembra je potekal informativni dan za projekt Evidenca 2.0, na katerem so razvijalci
predstavili trenutno stanje sistema in njegove glavne funkcionalnosti. Kot so poudarili
organizatorji, je treba ze zdaj razmisljati o izboru streznika in izvajalca, ki bo po koncu
projekta skrbel za vzdrzevanje, posodobitve, podporo, gostovanje ter elektronski arhiv.
Dogodek je zaznamovala tudi konstruktivnha razprava med udelezenci in razvijalcem.
Posnetek dogodka je na voljo TUKA.

Projekt financira Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje in se zaklju€uje 31. maja 2026.
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SRECANJE ERASMUS+ KOORDINATORJEV

Na Visji vojaski strokovniSoli je 27. novembra potekalo letho srecanje Erasmus+
koordinatorjev Skupnosti VSS. Dogodek je ponudil kratek pregled mobilnosti, novosti
razpisa za 2026 in sveze ideje za Se bolj usklajeno delo v konzorciju. Najve¢ zanimanja sta
pozeli delavnici Eneja Gradiska, ki je pokazal, kako si lahko koordinatorji z generativno

umetno inteligenco olajSajo administracijo, ter Igorja Razbornika, ki je s prakti¢nimi primeri


https://skupnostvsssi.sharepoint.com/:v:/s/SkupnostVS/IQCcvHL3ZOAHQqoGCEjJF4-aAXNDLgG2reeZSORGdSVTspc?e=9yXYRX

razkril, kako nastanejo najpogostejSe napake v projektnih prijavah in kako jih ucinkovito
prepreciti. Ve¢ informacij je na voljo T KA,
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KONFERENCA O KAKOVOSTI 2026

Komisija za kakovost je pripravila program 15. konference o kakovosti v vis§jem strokovhem
izobrazevaniju, ki bo potekala 22. januarja 2026 na Ekonomski Soli Celje, Visji strokovni Soli.
Naslednja konferenca bo osredotocena na zagotavljanje kakovosti v podijetjih in izkusnjah
pilotnih presoj na visjih strokovnih Solah. Tudi na 15. konferenci o kakovosti imajo Studenti
priloznost, da svoje inovativnhe projekte, diplomske naloge ali primere dobrih praks
predstavijo v poster sekciji. Prijave so odprte do 6. januarja 2026. Program bo na voljo sredi
decembra na spletni strani Skupnost VSS. Ne zamudite priloznosti, da se poveZete in delite

svoje ideje!

POPIS NALOG KARIERNIH SVETOVALCEV

Podskupina za razvoj stroke in kakovost pri Nacionalni strokovni skupini za vsezivljenjsko

karierno orientacijo je v proucevanju podrocja opozorila na vrzeli v kakovosti kariernega


https://www.skupnost-vss.si/letno-srecanje-erasmus-konzorcija/

svetovanja med razlicnimi mrezami v Sloveniji. Skupina ugotavlja, da Stevilni svetovalci
nimajo dostopa do sistematicnih izobrazevanj s podro¢ja VKO, kar vpliva na strokovnost
kadra in enotnost storitev. Prav tako predlagajo premislek po jasnih standardih, boljSem
usposabljanju in sistemskih resitvah, ki bi posameznikom zagotovile enakovredno in

kakovostno podporo pri nacrtovanju kariere.

Na 10. CRSN Studijskem popoldnevu »Koliko nadarjenih zmore Slovenija?« je BIC Ljubljana,
Visja strokovna Sola predstavila svoj pogled na razvoj talentov. Kot so poudarili, lahko vsak
Student uspe ob podpori, varnem okolju in priloznosti, da svoje znanje preizkusi v resnicnem
svetu. Na BIC Ljubljana to omogocajo skozi delo v Solski kavarni, restavraciji, turisticni
agenciji in mikropivovarni KULT316, pa tudi z mednarodnimi izkusnjami. Predstavitev je
pokazala, da talent ni redkost, potrebno ga je le opaziti, spodbujati in mu dati prostor, kjer

lahko zraste.

Vodstvu Zavoda RS za zaposlovanje (ZRSZ) ter vodjem vseh 12 obmoénih sluzb smo v
novembru predstavili viSje strokovno izobrazevanje. Na srecanju smo se dogovorili o
moznostih razsiritve sodelovanja, zlasti na podrocju projektnega sodelovanja ter sistema
mikrodokazil. Zaradi povecanega priseljevanja tujcev se odpirajo tudi nove priloznosti za
sodelovanije pri izobrazevanju tujcev na visjih strokovnih Solah ter njihovem vkljuéevanju na

trg dela.

Skupnost VSS tesno sodeluje z obmoé&nimi sluzbami ZRSZ, tako preko zaposlitvenih sejmov
kot posamicno pri predstavitvah kandidatov za Studij in Studente, svetovalci ZRSZ pa
izvajajo izobrazevanja za Studente in karierne svetovalce na visjih strokovnih Solah ter

krepijo prepoznavnost kariernih sredis¢ med mladimi ob vstopu na trg dela.



V sodelovanju s ¢lanicami Skupnosti VSS, nacionalnimi in mednarodnimi partnerji,
napovedujemo naslednje dogodke:

1. (9.in 10. 1. 2026)

2. (22. 1. 2026), Ekonomska Sola Celje,
VSs$

3. (27. 1. 2026), organizira

Solski center Sentjur
(18. 2. 2026 - 18. 3. 2026)
(3. 3. 2026), Biotehniski center Naklo, VSS
(5. 3. 2026), Vransko
(9. 4. 2026), na Visji strokovni
$oli za kozmetiko in velnes Ljubljana, organizira Skupnost VSS
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Informacije o dogodkih najdete


https://www.skupnost-vss.si/koledar-dogodkov/

