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VABILO

V okviru projekta Krepitev kompetenc strokovnih in vodstvenih delavcev na podrocju vodenja
inovativnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda v obdobju od 2024 do 2028, vas vabimo na
sre¢anje

Nadgradnja strokovnih in pedagoskih znanj - Od
skladnosti do razvojnega dialoga

Sre¢anje bomo izvedli v torek, 24. novembra 2026, med 9.00 in 16.00 uro, v prostorih Visje
strokovne Sole B&B izobraZevanje in usposabljanje d.o.o. v Kranju (Ljubljanska cesta 30, 4000
Kranj).

Sredanje je namenjeno strokovnim in vodstvenim delavcem visjih strokovnih Sol, ki sodelujejo pri
zagotavljanju kakovosti, samoevalvaciji ter pripravi na zunanje evalvacije.

Program:
Cas Vsebina Stevilo ur
Nova merila — kaj se je spremenilo in kaj to pomeni za naso Solo
9.00-10.30 Uveljavljanje novih meril v praksi, mikrodokazila, znak odli¢nosti 2
Razgovor - Gregor Rebernik, Klemen Subic, Spela Zakrajsek, NAKVIS
10.30-10.40 Odmor
) Kaj nam dokumentacija pove o kakovosti nasega dela
10:40-11.25 Predavanje - Spela Zakraj$ek, NAKVIS !
Od standarda kakovosti do izboljsave
11:25-12.10 Predavanje - dr. Silva Kos Knez !
12.10-12.45 Odmor s pogostitvijo
Kako lahko standarde kakovosti uporabimo za razvoj lastne
12.45-15.00 prakse 3
Predavanje - dr. Silva Kos Knez
15.00 - 15.15 Odmor
Usmerjene presoje visjih strokovnih Sol: priprava in izvedba
15.15-16. 1
>-15-16.00 Predavanje - Gregor Rebernik, NAKVIS
Skupaj Stevilo ur 8

»Projekt sofinancirata Republika Slovenija, Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in mladino in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada plus. Projekt se izvaja
v okviru Programa 2021-2027, cilj politike 4: Bolj socialna in vkljuujoca Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic; prednostna naloga 6: Znanje in
spretnosti ter odzivni trg dela; specificni cilj ESO4.5: IzboljSanje kakovosti, vkljuéenosti, ucinkovitosti in ustreznosti sistemov izobrazevanja in usposabljanja za
potrebe trga dela, vklju¢no z vrednotenjem neformalnega in priloZnostnega ucenja, da bi podprli pridobivanje klju¢nih kompetenc, tudi podjetniskih in digitalnih
vescin, ter s spodbujanjem uvedbe dualnih sistemov usposabljanja in vajenistev.«



Cilji programa je spoznati klju¢ne spremembe novih meril za zunanjo evalvacijo visjih strokovnih
Sol, razumeti, kako notranja presoja in dokumentiranje podpirata izboljSevanje kakovosti ter se
seznaniti s pripravo in izvedbo usmerjene presoje.

Prijava:

Na srecanje se prijavite do vklju¢no torka, 17. novembra 2026 na spletnem portalu KATIS.
Povezava na program:
https://paka3.mss.edus.si/Katis/ProgramPrijava.aspx?ID=13364&A=detailKP

V primeru teZav pri uporabi spletnega portala KATIS, se za pomoc¢ obrnite na Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost in mladino: https://paka3.mss.edus.si/Katis/KontaktiPovezave.aspx

Prva prijava na usposabljanje v okviru projekta vklju€uje izpolnitev kratkega vprasalnika z nekaj
demografskimi podatki.

Kotizacije ni.

Obveza udeleZenca je prisotnost na usposabljanju v celoti, aktivnho sodelovanje pri
usposabljanju in opravljena spletna evalvacija na spletnem portalu KATIS do vklju¢no torka, 7.
decembra 2026. Izpolnjena evalvacija je tudi podlaga, da CPl udeleZencu izda potrdilo o
opravljenem programu kariernega razvoja, v skladu s Pravilnikom o napredovanju zaposlenih v
vzgoji in izobrazevanju v nazive (Uradni list RS, St. 68/25), ovrednoteno z 0,5 tocke.

Vljudno vabljeni.

Simona Knavs
Center RS za poklicno izobrazevanje
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